S5 R MINISTERIO DE SALUD 7 5 1
Sl REGION DE TARAPACA RESOLUCION EXENTA N2 /
3 SERVICIO DE SALUD IQUIQUE

HQSPITAL “DR. E. TORRES G.” 1QQ.

16N Y DESARROLLO DE LAS PERSONAS./ 13 ABR 2022

/dar 1QUIQUE,

MODIFICASE BASES CONVOCATORIA
RECLUTAMIENTO INTERNO:
TECNICOS PARAMEDICOS UPCA “HOSPITAL
DOCTOR ERNESTO TORRES GALDAMES,
IQUIQUE”, 4TO TURNO, GRADO 19° EUS.

VISTOS, Ley N° 19.882/2003 del
Ministerio de Hacienda sobre Trato Laboral, D.F.L N° 01/2005 del Ministerio de Salud, que fija Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado del Decreto Ley N° 2763/79, Articulos 12, 13 del DFL. N°
29/2004 del Ministerio de Hacienda, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley
N°® 18.834, Instructivo Presidencial N° 2/2018, Codigo de Buenas Prdcticas Laborales, Ley N° 18,575
Orgénica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado, Dto. N° 38/2005
Reglamento Organico de los establecimientos de salud de menor complejidad y de los
establecimientos de Autogestion en red del Ministerio de Salud, Dto. N* 140/2004 que Aprobo¢ el
Reglamento Organico de los Servicios de Salud; Resolucidn Exenta N° 631/2022 del Hospital Dr.
Ernesto Torres Galdames de Iquique, Resolucion Exenta N° 598/2022 del Servicio de Salud de
lquigue; Resolucidon 18/2017 y Resolucién N° 6/2019 ambas de la Contraloria General de la
Replblica.

CONSIDERANDO:

1) Qué, mediante Resolucién Exenta N°631 de fecha
04 de abril del 2022, que aprueban bases de convocatoria interna de los 12 cargos Técnicos
Paramédicos, Contrata, 4to Turno, grado 19° de ia Unidad de Paciente Critico (UPCA) del Hospital
Doctor Ernesto Torres Galdames de Iquique.

2) Qué revisada las bases de convocatoria interna, se
hace necesario generar su modificacidn, por tanto:

RESUELVO:

1) MODIFICASE Resolucidn Exenta N°631 de fecha 04
de abril del 2022, que aprueban bases de convocatoria interna de los 12 cargos Técnicos
Paramédicos, Contrata, 4to Turno, grado 19° de la Unidad de Paciente Critico (UPCA) del Hospital
Doctor Ernesto Torres Galdames de Iquique en los siguientes punto:

Donde dice:
R Elapa. o e il g N Ferha
04/04/2022 — 18/04/2022
hasta las 12:00 hrs.

Difusién y Plazo de postulacion

Proceso de Evaluacidn y Seleccion de 18/04/2022 —28/04/2022
Postulante
Finalizacién del Proceso 29/04/2022
Comienzo de contratacién 01/05/2022

Comienzo de funciones 02/05/2022




Debe decir:

Etapa ' Fecha

04/04/2022 - 21/04/2022

Difusion y Plazo de postulacion hasta las 12:00 hrs.

Proceso de Evaluacidén y Seleccion de 22/04/2022 - 05/05/2022
Postulante
Finalizacion del Proceso 06/05/2022
Comienzo de contratacion 09/05/2022

Donde dice:

ieni laboral clinica minima 1 afio en |

Unidad de Paciente Critico Adulto, acreditado con 70% 30% Ssiks

certificado laboral. ’ P
E}fpfarlenC|a ‘Iaboral nTmlma'n t?e 1 afio en unidades 30% 0% 0 pts.
clinicas del drea medicoquirtirgica.

Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en 70% 21 pts.
Unidades Criticas, acreditado con certificado 70%

laboral 30% Spits:
E)fpgrlencaa ’Iaboral rmntm§ n:!e 1 afio en unidades 30% 0% 0 pts.
clinicas del drea medicoquirurgica.

En el Perfil donde dice:

Trayectoria Laboral Deseable:

«  Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en unidad de
Paciente Critico Adulto, acreditado con certificado
laboral.

= Experiencia laboral ciinica minima de 1 afio en unidades
clinicas del drea medicoquirdrgica.




En el Perfil debe decir:

Trayectoria Laboral Deseable:

= Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en unidades
Criticas, acreditado con certificado laboral,

= Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en unidades
clinicas del drea medicoquirdrgica.

2) DEJESE establecido que lo no modificado rige
integramente por la Resolucién Exenta N°631 de fecha 04 de abril del 2022 emanada por el Hospital
Doctor Ernesto Torres Galdames de Iquique.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y R;G'STRESE

/" DR, PE[/ROI ONDO CORREA
DIRECTOR (5)
HOSPITAL DR. ERNESTO TORRES G. IQUIQUE.




En el Perfil debe decir:

Trayectoria Laboral Deseable:

Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en unidades
Criticas, acreditado con certificado laboral.
Experiencia laboral clinica minima de 1 afio en unidades

clinicas del drea medicoquirdrgica.

2) DEJESE establecido que lo no modificado rige

integramente seglin Resolucion Exenta N°631 de fecha 04 de abril del 2022 emanada por el Hospital
Doctor Ernesto Torres Galdames de Iquique.

ANOTESE, COMUNIQUES

R. PED

L

RO IRIONDO C
DIRECTOR (S)

HOSPITAL DR. ERNESTQ TORRES G. IQUIQUE.

Lo que me permito transcribir a Ud., para su conocimiento y fines pertinentes

DISTRIBUCION
Oficina de Partes
C.c

e juancarlos.vega@redsalud.gob.cl

e sdgcp.hetg@redsalud.gob.ci

o verly.millar@gmail.com
reclutamiento.hetg@redsalud.geb.cl
cynthia.garfias@redsalud.gob.cl
fenatshistoricaiquigue2013@gmail.com
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