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CIRCULAR N2 _007/2016

IQUIQUE, 24 de Febrero 2016.

RECTIFICACION PAGO BONO ESCOLAR ANO 2016

1. Para informar a Ud. que en virtud del articulo 13 de |a Ley N220.883.- del Ministerio del Trabajo v Prevision
Social, se concede por una sola vez a los funcionarios, un bono de escolaridad no imponible ni tributable que asciende . .
las suma de $64.388.- (Sesenta y ocho mil trescientos ochenta y ocho pesos), el que serad pagado en dos cuotas iguale,
de $ 32.194.- cada una, la primera en marzo y la segunda en junio del afio en curso por cada hijo, entre cuatio .y
veinticuatro afios de edad, que sea carga familiar reconocida Y que se encuentren cursando estudios regulares,
establecimientos educacionales del Estado o reconocidos por éste.

2. Para el pago de dicho bheneficio, los (as) funcionarios (as) deberdn presentar en la Unidad Gestidn del Perso|

del Hospital, seglin corresponda, el certificado que se acredite cue su carga familiar es alumno regular, en las siguicnt-,
fechas: )

Hasta el 07 de Marzo de 2016.

%
En el caso de cargas familiares que se encuentren cursando estudios en establecimientos de EDUCACION
PRE-BASICA DEL 12 NIVEL DE TRANSICION, BASICA Y MEDIA.

En el caso de cargas familiares que estdn cursando estudios en ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION
SUPERIOR.

3, Finalmente es el caso mencionar que el beneficio sefialado anteriormente, les corresponde a todos los -
funcionarios (as) cuya remuneracion bruta de caracter permanente, en los meses que cada caso corresponda, .sean
iguales o inferiores a $2.275.183.- (art. 19 de la ley 20.883) y tengan cargas familiares reconocidas, debiendo presentar
los respectivos certificados dentro de los plazos estipulados en el punto anterior.

Por otra parte el Articulo 14 del mismo cuerpo legal, concede una bonificacién adicional al Bono de Escolaridac e .
$27.200, por cada hijo que cause este derecho, cuando a la fecha de pago del Bono los funcionarios tengan uia

remuneracién liquida igual o inferior a $687.060, la que se pagard con la primera cuota del Bono de escolaridal
respectivo.

4, Ante cualquier consulta sobre el particular, se solicita dirigirse a la Unidad Gestién del Personal del Hospital
“Dr. Ernesto Torres G.” de lquique. ! ' .

5. En base a lo anterior, se solicita a las jefaturas tengan a_bien disponer que los funcionarios (as) e s

dependencia, puedan ser notificados sobre el contenido de esta-circular, con el objeto de que puedan entregar lo.,
documentos en los plazos antes mencionacos. _‘/

DISTRIBUCION:

. Direccién Hospital /

. Subdireccion Gestién Madica !

. Subdireccidn Recursos Humanos Hospital

. Subdireccion Gestién Cuidado del Paciente '

° Subdireccidn Administrativa Institucional

. Suhbdireccién de Operaciones,

. Departamentos, Sub Departamentos, Centros de Responsabilidad Clinicos y Centros de Responsabilidad de Apoyo Clinico.
. Unidad Gestion del Personal

0 Oficina de Partes.
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