Ministerio de Salud
Servicio Salud Iquique.
Hospital Dr. E. Torres G.

CIRCULAR N2

13 ENE 2022

IQUIQUE,

PAGO BONO ESCOLAR ANO 2022

1. Para informar a Usted, que en virtud del articulo 13 de la Ley N221.306.- del Ministerio de Hacienda, se concede
por una sola vez a los funcionarios, un bono de escolaridad no imponible ni tributable que asciende a las suma de $
78.966.- (setenta y ocho mil novecientos sesenta y seis pesos), el que serd pagado en [S{eIRReslo]C ERIAVENS e (SR E R E 1
cada una, la primera en marzo y la segunda en junio del afio en curso por cada hijo entre cuatro y veinticuatro anos de|

LEL!, que sea carga familiar reconocida y que se encuentren cursando estudios regulares, en establecimientos
educacionales del Estado o reconocidos por éste.

2. Para el pago de dicho beneficio, los (as) funcionarios (as) deberdn presentar en el Depto. Gestion de Personas
del Hospital, el certificado que acredite la calidad de [XRSLINTeRAIAVINY, de las cargas familiares, en las siguientes fechas:

Plazo de entre

a de Certificados es desde el 14 de febrero al 09 de marzo 2022.

e Enelcaso de cargas familiares que se encuentren cursando estudios en establecimientos de EDUCACION PRE-
BASICA DEL 12 NIVEL DE TRANSICION, BASICA Y MEDIA.

e Enel caso de cargas familiares que estan cursando estudios en ESTABLECIMIENTOS DE EDUCACION SUPERIOR.

3. Finalmente es el caso mencionar que el beneficio sefialado anteriormente, les corresponde a todos los
funcionarios (as) cuya remuneracion bruta de caracter permanente, en los meses que cada caso corresponda, sean iguales
o inferiores a $2.790.225.- (art. 19 de la ley 21.306) y tengan cargas familiares reconocidas, debiendo presentar los
respectivos certificados dentro de los plazos estipulados en el punto anterior.

4. Por otra parte, el Articulo 14 del mismo cuerpo legal, concede una bonificacion adicional al Bono de Escolaridad
de $33.358.-, por cada hijo que cause este derecho, cuando a la fecha de pago del Bono los funcionarios tengan una
remuneracion liquida igual o inferior a $842.592.-, la que s ara con la primera cuota del Bono de escolaridad
respectivo.

5. Ante cualquier consulta sobre el particular, se soligita dirigirse al Depto. Gestion de Personas del Hospital “Dr.
Ernesto Torres G.” de Iquique. \

6. En base a lo anterior, se solicita a las Jefaturas tengan a bien\disponer que los funcionarios (as) de su
dependencia, puedan ser notificados sobre el contenido de esta Circular,
documentos en los plazos antes me 0%

DISTRIBUCION:

° Direccion Hospital

. Subdireccion Gestion Médica

. Subdireccion Recursos Humanos Hospital

. Subdireccion Gestion Cuidado del Paciente

. Subdireccion Administrativa Institucional

. Subdireccion de Operaciones,

. Departamentos, Sub Departamentos, Centros de Responsabilidad Clinicos y Centros de Responsabilidad de Apoyo Clinico.
. Unidad Gestion del Personal

. Oficina de Partes.

. Gremios &
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