CONVOCA  CONCURSO  INTERNO DE
ENCASILLAMIENTO PARA TITULARES DE LA
PLANTA DE PROFESIONALES DEL SERVICIO DE
SALUD IQUIQUE.

RESELUCICE? 9 g/ EXENTA Ne

13 DIC. 2017

NI 1208 18/1
IQUIQUE,

VIS TOS: Lo dispuesto en el inciso tercero del articulo
décimo transitorio de la Ley N° 20.972; el Decreto con Fuerza de Ley N° 29 de 2004 del Ministerio de
Hacienda, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretarfa General de la
Presidencia, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica
Constitucional sobre Bases Generales de la Administracion del Estado; el Decreto con Fuerza de Ley N° 1
de 2005 que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2763, de 1979 y de las
Leyes N° 18.933.y N° 18.469 del Ministerio de Salud; los articulos segundo y sexto transitorio del Decreto
con Fuerza de Ley N° 03 de 2017, del Ministerio de Satud, que fija la planta de personal del Servicio de Salud
Iquique; Resolucion Exenta N° 1367, de 30 de noviembre de 2017, Subsecretaria Redes Asistenciales, gue
aprueba las bases generales por las cuales se regirdn los concursos internos de encasillamiento para
titulares de la planta de profesionales de los Servicios de Salud; la Resolucién N° 1.600 de 2008 y N° 10 de
2017, ambos de la Contralorfa General de la Republica; y en uso de las facultades que me confiere el Decreto
Supremo N° 18, de 2017, del Ministerio de Salud, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1.- LLAMESE a Concurso interno de Encasillamiento de
Titulares de la Planta de Profesionales del Servicio de Salud [quigue.

2.- Los cargos de la Planta Profesional a proveer son los que
a continuacion se indican:

PROFESIONAL 5 6
PROFESIONAL 7
PROFESIONAL 7 3
PROFESIONAL 8 3
PROFESIONAL 9 9
PROFESIONAL 10 11
PROFESIONAL 1 3
PROFESIONAL 12 5
PROFESIONAL 13 1
PROFESIONAL 14 32
PROFESIONAL 15 a1
PROFESIONAL 16 0

3.- El presente concurse interno de encasillamiento para
titulares de la planta de profesionales det Servicio de Salud Iquique, se regiré por las bases generales
aprobadas por Resolucién Exenta N° 1367, de fecha 30.11.2017 dictada por la Subsecretaria Redes
Asistenciales.

4.- La participacibn en el concurso interno de

encasillamiento para titulares de la planta de profesionales, se entenderd efectuada a todos los cargos
de grado igual o superior.
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5.- Las Bases del concurso internc de los profesionales de
planta del Servicio de Salud Iquique, estardn disponibles desde el 21 de diciembre del afio 2017 en [a
pagina Web http://www.saludiguigue.cl - RRHH - ENCASILLAMIENTO.

6.

la calendarizacion del

concurso

interno de

encasillamiento para titulares de la planta de profesionales del Servicio de Salud Iquique, se detalla en

el siguiente cuadro:

CALENDARIZACION DEL PROCESO FECHAS
ACTIVIDADES/ETAPAS PLAZOS DESDE HASTA
Hasta el décimo dia habil siguiente a
Constitucién Comité de Seleccién y preparacin del la fecha de recepcion de las bases | 04.12.2017 18.12.2017
concurso
generales,
Emisién resolucién de convocatoria de concurso I-!asta ¢l tercer dfa habil sigulente al 19.12.2017 21.12.2017
cierre de |a etapa anterior.
Publicacidn de la convocatorta del concurso y difusién de A partir de |a fecha de resolucién de
las bases generales en la pgina web del Servicio de Salud co?woca toria del concurso 21.12.2017 21.12.2017
y difusién en los establecimientos dependientes )
Notificacidn de Certificado de Antecedentes de Hasta el décimo dia habil siguiente a 22.12.2017 08.01.2018
Participacion a profesionales titulares la publicacion en la web.
Recepcién de documentos aclaratorios o . "
complementarios, en Depto. de Recursos Humanos del Hasta el q?mto dia hét?[l siguienteala 09.01.2018 15.01.2018
fecha de cierre de notificacion.
establecimiento
Consolidacién de informacién y remisién al Depto. de | Hasta el tercer dia habil siguiente al
Recursos Humanos de lz Direccién del Servicio de Salud | cierre de recepcion de documentos. 16.01.2018 18.01.2018
Hasta el cuarto dfa habil siguiente a la
Evaluacion y ponderacidn de antecedentes de fecha de  consolidacién de 19.01.2018 24.01.2018
participacion informacion y  remisién  de
antecedentes.
Publicacién de némina de puntajes en la pagina web del -
Servicto de Salud y difusién en los establecimientos | '@ nabll siguiente al término de fa| o ) o508 | 5507 2018
evaluacidn de antecedentes,
dependientes
Hasta el quinto dfa habil siguiente a
publicacidon de puntajes en pagina
Recepcion de apelaciones al comité de seleccidn web del Servicio de Salud y su| 26.01.2018 01.02.2018
difustén a establecimientos
dependientes.
, Hasta el tercer dia hébil siguiente al
Resclucién de las apelaciones por el comité de seleccion cierre de la recepcién de apelaciones. 02.02.2018 06.02.2018
Publicacién de resultados definitivos en la pagina web del | El dia hébil siguiente a la fecha en que
Servicio de Salud y difusién a los establecimientos se resuelvan las apelaciones, si las | 07.02.2018 | 07.02.2018
dependientes hubiere.
Hasta el dfa habil siguiente a la fecha
Carga de resultados definitivos al SIRH de publicacién de los resultados| 08.02.2018 08.02.2018
definitivos.
Hasta el segundo dia hdbil siguiente a
Dictacién de resolucion de encasillamiento la fecha de carga de carga de| 09.02.2018 12.02,2018
resuitados definitivos a SIRH,

Los plazos seffalados en esta calendarizacién no son perentorios por lo que cualquier variacién debe ser
comunicada oportunamente o través de los mismos medios utilizados en el llamado a concurso.
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7.- Los factores a evaluar en el Concurso Interno de los
profesionales de Planta del Servicio de Salud Iquique, son los siguientes:

FACTORES Y SUBFACTORES DE EVALUACION

PUNTAJE
PORCENTAIE | PUNTAJE
FACTOR SUBFACTOR PONDERADD FACTORES TOTAL
{Midximo)
a) Antigitedad en el Servicio de
100
Salud.
b) Antigedad en otros servicios
1.- EXPERIENCIA CALIFICADA de salud, auténomos y ex 60

corporaciones.

c) Antigiiedad en otras
instituciones de la 40
Administracién Publica. 7

Puntaje Maximo el Factor 100 40% 40
2.-CAPACITACION PERTINENTE
Puntaje Méximo del Factor 100 30% 30
3.- EVALUACION DEL DESEMPERO
Puntaje Méximo del Factor 100 30% 30
PUNTAIE MAXIMO TOTAL 100% 100

La suma de fos puntajes ponderados de cada subfactor correspondiente al factor de Experiencia
Calificada, no podrd ser superior o 100 puntos.

8.- La evaluacion de los factores mencionados en el punto
anterior, se [levard a cabo en forma simultdnea y de acuerdo al procedimiento establecido en las Bases

generales aprobadas por Resolucién Exenta N° 1367, de fecha 30.11.2017, de la Subsecretarfa Redes
Asistenciales.
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9.- FUASE como lugar de recepcién de documentos
aclaratorios o complementarios, la Subdireccién de Recursos Humanos del Hospital Dr. Ernesto Torres
Galdames y Servicio de Salud Iquique, segun corresponda, cuyo horario de atencién serd de 09:00 a
16:00, durante el plazo establecido en el cronograma de actividades:

Nombre Establecimiento Direccién
Direccién de Servicio de Salud Iquique Thompson N° 1846 ~ iquique (ex compin)
Hospital Dr. Ernesto Torres Galdames Héroes de la Concepcién N° 502 — lquique

10.- La preparacién y realizacién del concurso estard a
cargo del Comité de Seleccidn conformado de acuerdo a la Resolucién Exenta N° 3752 de fecha 13 de
diciembre de 2017, del Servicio de Salud lquique. El Comité de Seleccidn debers adoptar las medidas
necesarias para que en el concurso se cumplan todas y cada una de las disposiciones establecidas en

las Bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N° 1367, de fecha 30.11.2017, de la Subsecretaria
Redes Asistenciales.
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9.- FIJASE como lugar de recepcién de documentos
aclaratorios o complementarios, la Subdireccién de Recursos Humanos del Hospital Dr. Ernesto Torres
Galdames y Servicio de Salud lquique, segiin corresponda, cuyo horario de atencién serd de 09:00 a
16:00, durante el plazo establecido en el cronograma de actividades:

- NombreEsablecirients | w
Direccion de Servicio de Salud lquique Thompson N° 1846 — Iquique (ex compin)
Hospital Dr. Ernesto Torres Galdames Héroes de la Concepcién N° 502 — lquique

10.- La preparacién y realizacion del concurso estard a
cargo del Comité de Seleccidn conformado de acuerdo a la Resolucién Exenta N° 3752 de fecha 13 de
diciembre de 2017, del Servicio de Salud lquique. El Comité de Seleccién deberd adoptar las medidas
necesarias para que en el concurso se cumplan todas y cada una de las disposiciones establecidas en
las Bases generales aprobadas por Resolucién Exenta N® 1367, de fecha 30.11.2017, de la Subsecretaria
Redes Asistenciales.

Distribucion:

Direccién S5
Direccién HETG
Direccién CGU H. Reyno G. S4; up 0
Subdireccién de RR.HH. 551 marco.morgado @redsalud.gov.cl, rene.flores@redsimgdy’
Suhdireccién de RR.HH. HETG Freddy.casaregeio@hospitaliguigue.cl, mariatroncososantana@hospitaliquigue.cl
Encargada Administrativa CGU H. Reyno G. Roxana.peflaranda@redsalud.gov.cl

Asoclaclén Gremial Fenpruss  jquigue@fenpruss.cl

Asoclacién Gremial Asenf asenfiguigue@gmail.com

Integrantes Comisién:

patricia.quintard@redsalud.gov.cl,

ctistina.chemba@redsalud.gov.cl,

Jaime.abarzua@redsalud.gov.cl,

Carmen.henriquez@redsalud.gov.cl,

Gonzalo.saez@redsalud gov.cl,

¥ Integrantes Comisidn Suplentes:

Leticia.robles@redsalud.gov.cl,

Claudio.barraza@redsalud.gov.cl,

Carolina.perez@redsalud.gov.cl,

Luls.muena@redsalud.gov.cl

LN RN S NE RN

v’ Secretaria Comisién alelandra.aguirre@redsalud.gov.cl, [sls.gallardo@redsalud.gov.cl, vania.ardiles@redsalud.gov.cl

¥ Registro Unidad de Gestidn de Personal  Karina.sandovalb@redsalud.gov.cl, katherine.guerra@hospitaliguigue.cl

¥ Encargo de Relaciones Laborales S5 manuel.morales@redsalud.gov.cl

¥ Asoclaciones Gremiales SS) ceancinol8@pmail.com; shsherrios@gmall.com; paramedicosiquigue@gmatl.com;
brunaivonne@gmail.com; redrigo.mirenda. arm@gmail.com; magicaveloll@gmail.com;
fenatshistoricaiguigue2013@gmail.com; layluna.patricia@gmail.com;: espinoza.maria81@amail.com;

‘m’ mer72@gmail.com; wbuchv@grail.com: w.antonio22@amail.com.
v Oficina de Partes.

Péginadded



